
Unser Klient

…  ist ein etabliertes und wachsendes Unternehmen aus der Binnenschifffahrt mit einem

technisch anspruchsvollen Schiffsbetrieb. Eine eigene technische Organisation stellt die

zuverlässige Wartung, Instandhaltung und Reparatur der eingesetzten Schiffe sicher.

Mechaniker (m/w/d)

Zur Verstärkung des technischen Teams suchen wir eine mechanisch versierte Persönlichkeit, die

Freude an anspruchsvoller Motorentechnik, abwechslungsreichen Aufgaben und selbstständigem

Arbeiten direkt an Bord mitbringt.

Ihre Aufgaben

Sie betreuen Dieselmotoren aller namhafter Hersteller zwischen 20 – 1.500 kW (u. a.

MITSUBISHI, CATERPILLAR, ABC, JOHN DEERE, JCB, DEUTZ/MWM, MAN)

Sie wechselen Einspritzventile, stellen Ventile ein, reinigen Turbolader und Ladeluftkühler,

wechselen Zylinderköpfe, ziehen Laufbuchsen, arbeiten an Steuerungsanlagen, Pumpen,

Getrieben, Kompressoren und vieles mehr

Sie arbeiten mobil an Bord der Schiffe

Täglich wechselnde Einsatzorte im Tagespendelbereich

Zusammenarbeit mit dem Elektriker-Team (Aus-/Einbau von Motoren, Generatoren und

Pumpen)



Ihre Persönlichkeit

Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker / Motoreninstandsetzer /

Landmaschinenmechaniker / LKW-/Nutzfahrzeug-/ PKW-Mechaniker o. ä.

Berufserfahrung, idealerweise in der Binnentankschifffahrtsbranche

Souveräner Umgang mit Rohren und Leitungen (Wasser, Öl, Kraftstoff, Hydraulik,

Pneumatik), Systemen GF, Ermeto, Cu-Press, Verbundrohr, Serdo,

hydraulischen/pneumatischen Anlagen und Hebezeugen

Hohe Eigeninitiative sowie eine strukturierte und selbständige Arbeitsweise

Grundlegende Fähigkeiten in der Metallverarbeitung (Schweißtechnik von Vorteil)

Ihre Perspektiven

Unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem dynamisch wachsenden Unternehmen

Überdurchschnittliche Vergütung, 13 Monatsgehälter

Umfangreiche Sozialleistungen (z. B. Kindergartenzuschuss)

Dienstwagen auch zur privaten Nutzung

30 Tage Urlaub

Gutes Betriebsklima & motiviertes Team

Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Intensive & persönliche Einarbeitung (Mentoring)

Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten

Werden Sie Teil unserer Mannschaft

Sie haben Rückfragen, dann rufen Sie uns gerne an. Frau Sarah Koch steht Ihnen unter 04351 907

6021 gerne zur Verfügung. Bitte senden Sie uns Ihren Lebenslauf entweder per E-Mail oder

nutzen Sie den "Jetzt bewerben"-Button.

Jetzt bewerben

https://umaris-gmbh-co-kg.onlyfy.jobs/application/apply/i9g4d6elqxstm3167r5qlkk0mc0x28n

